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Solicitud de Comisionado del Condado de Sonoma 

Devue/va la so/icitud comp/eta por corre

Nombre: Imelda Vera 

o e/ectr6nico a: knatividad@first5sonomacounty.org 

Direcci6n : 

Direcci6n postal : 

Numero de telefono residencial: Numero de telefono comercial: 

Numero de celular: Correo electr6nico: 

lPor cuanto tiempo ha residido en el condado de Sonoma? 8 aiios 

Profesi6n y empleador actual: Gerente De Programas: Humanidad Therapy and Education 

Services 



E f xpenenc,a pro es,ona o serv1c10 comurn ano pe inen e:rt" t 

Organizaci6n/Compafifa 

Humanidad Therapy and Education 

Services: Junta Directiva 

Latino Service Providers, Member 

Fechas 

12/2019-06/2022 

06/2014-

Presente 

Tftulo/Posici6n 

Miembra Voluntaria de Junta 

Directiva 

Miembra de la Comunidad 

Describa su trabajo en una de las categorfas enumeradas a continuaci6n. Explique c6mo su trabajo se 

interrelaciona con la misi6n de First 5 del Condado de Sonoma de apoyar el desarrollo 6ptimo de los nines 

y c6mo su trabajo fomenta el bienestar de las familias y los nines con un enfoque en sus necesidades 
completas. 

Como gerente de Humanidad Therapy and Education Services, mi trabajo es proveer servicios 
terapeuticos, y educativos. Nuestra agencia provee servicios Bilingues y Biculturales incluyendo servicios 
de Terapia uno a uno y Terapia en grupo. Nuestros Servicios son para edades desde 12 anos. Nuestros 
servicios educativos crean un enfoque en temas relacionados con la creencia de los nines de 0-5 anos de 
edad y j6venes. Proveemos servicios en la comunidad y nos unimos con otras agencias en la comunidad 
que proveen servicios para nines y j6venes. La misi6n de Humanidad es fortalecer las vidas de la 
comunidad Latinx aumentando el acceso y la utilizaci6n de los recurses de salud mental para el bienestar 
de toda la familia. 

• Una organizaci6n centrada en la crianza de los nifios y/o el desarrollo de la primera infancia

• El sector privado que incluye, pero no se limita, a empresas, asociaciones empresariales,
camaras de comercio, empresarios, propietarios unicos, o sindicatos

• Concilio de Planificaci6n de Cuidado de Ninos o una Agencia de Recurses y Referencias

• Un educador que se especializa en el desarrollo de la primera infancia, incluidos, entre otros,
proveedores de cuidado infantil, maestros de preescolar, profesores de la primera infancia,
facilitadores y paraprofesionales

FIRSr 5 
sonoma county 

lExplique c6mo aplicara un enfoque en la equidad en desempefiar las funciones y responsabilidades de la 
Comisi6n? 

Como residente del condado de Sonoma, llevo 1 O afios de experiencia trabajando con agencias, con un 
enfoque en la creencia de nifios, adolescentes y familias. Como profesional tomare las responsabilidades 
de la comisi6n de First Five, con seriedad y eticamente abogare por los nifios y familias del condado de 
Sonoma. 

. I . . ·t . 



l Como aplicara su experiencia vivid a y su ser autentico a la Comisi6n de First 5?

Como miembro de la comisi6n de First Five, yo ofrecere mi experiencia profesional y autentica para votar y 

ser parte de realizar decisiones importantes que seran decisiones que sean lo mejor para la comunidad y 

para un mejor bienestar para ninos de 0-5 anos de edad. Parte de mi profesi6n ha sido trabajadora de 

recurses con parejas y familias que pasan por muchos obstaculos para poder pagar el cuidado de ninos y 

con familias que han tenido que luchar para que sus ninos regresen a casa despues de haber sido 

quitados por el condado. He trabajado como educadora de Padres y trabajadora de recurses proveyendo 

servicios a familias que han sido vulnerables de no tener los recurses necesarios y habitos para realizar un 

ambiente seguro en casa. Mi experiencia profesional me ha dado la oportunidad de escuchar historias 

personales con familias y padres de ninos donde he brindado mi trabajo con compasi6n, advocacia, y 

vulnerabilidad. Mi experiencia vivida es haber crecido con padres inmigrantes de Mexico. Mis padres 

crearon a 6 hijos trabajando en trabajos duros en el campo y hoteles del Condado de Napa. Donde mi 

hermana mallor en muchas ocasiones tom6 el rol de Padre para cuidarnos como hermanos asegurar que 

estabamos seguros. Mis padres no pod fan pagar el cuidado de ninos por ser muy caro. 

lOue tipo de impacto desea tener en la comunidad con su participaci6n en la Comisi6n? 

Como Miembra de la comunidad del Condado de Sonoma, mi enfoque es ser la voz y abogar por las familias. 

Me gustarfa crear una imagen de confianza, honestidad, y compasi6n para poder trabajar y entender las areas 

mas importantes que necesitan atenci6n y trabajar en conjunto con mis colegas para realizar metas para mejorar 

el bienestar de ninos, j6venes, y Padres de Familia. 

Por favor, describa cualquier preocupaci6n o restricci6n que pueda afectar su compromise de desempenar 

sus cargos en la Comisi6n durante un periodo de dos anos (por ejemplo, asistir las reuniones de la Comisi6n 

y los subcomites, o la capacidad de preparar para las reuniones). Por favor, tome en cuenta que las 

reuniones de la Comisi6n son presenciales y estan programadas a las 3:30-5 PM el cuarto lunes de cada 

mes (enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre) y el primer lunes de diciembre. 

Por el memento, no tengo restricciones que me eviten participar en las reuniones .. 

Enumere dos referencias e incluye informaci6n de contacto. 



NOTA: Se requerira que los designados tomen un Juramento de Cargo y estaran sujetos a presentar una Declaraci6n 

de lnteres Econ6mico anual 

Firma: 1melda 'Vera Fecha: 12/23/2022 



Name: Imelda Vera Address: 

Contact number: 

Email: 

How long have you resided in Sonoma County? 8 years 

Profession and Current Employer: Program Manager: Humanidad Therapy and Education 

Services. 

Relevant professional experience or community service: Organization/Company Dates 

Title/Position 

Humanity Therapy and Education 

Services: Board of Directors 12/2019-06/2022 Volunteer Board Member directive 

Latino Service Providers: 06/2014- Present  Community Member 

Describe your work in one of the categories listed below. Explain how your job is 
intertwines with First 5 of Sonoma County's mission of supporting the optimal development of 
children 
and how their work promotes the well-being of families and children with a focus on their 
needs 
complete. 

As the manager of Humanidad Therapy and Education Services, my job is to provide services 
therapeutic, and educational. Our agency provides Bilingual and Bicultural services including 
services 
one-on-one therapy and group therapy. Our educational services create a focus on belief-
related topics for children 0-5 years of age and youth. 
We provide services in the community and partner with other agencies in the community 

that provide services for children and youth. Humanidad's mission is to strengthen the lives of 
the Latinx community by increasing access and utilization of mental health resources for the 
well-being of the entire family. 



● An organization focused on parenting and/or early childhood development.

● The private sector including, but not limited to, companies, business associations,
chambers of commerce, employers, sole proprietors, or labor unions.

● Child Care Planning Council or a Resource and Referral Agency.
● An educator who specializes in early childhood development, including, but not limited to,
child care providers, preschool teachers, early childhood teachers,
facilitators and paraprofessionals.

Explain how you will apply a focus on equity in carrying out the functions and responsibilities of 
the Commission? 
As a resident of Sonoma County, I have 10 years of experience working with agencies, with a 
focus on children, adolescents and families. As a professional, I will take the responsibilities of 
the First Five Commission. I will seriously and ethically advocate for the children and families of 
Sonoma County. 

How will you apply your lived experience and authenticity to the First 5 Commission? 

As a member of the First Five Commission, I will offer my professional and authentic experience 
to vote and be a part of making important decisions that are in the best interest of the 
community and the best well-being of children 0-5 years of age. 
Part of my profession has been working in resources for couples and families who face many 
obstacles in order to pay for child care. Worked with families who fought for their children to 
return home, after being removed by county. I have worked as a parent educator and resource 
worker providing services to families who have been vulnerable of not having the necessary 
resource and habits to realize a safe home environment. 
My professional experience has given me the opportunity to listen to personal stories with 
families and parents of children. I have provided my work with compassion, sensitivity, and 
vulnerability. 
In my own lived experience, I grew up with immigrant parents from Mexico. My parents raised 
6 children while working hard jobs in the fields and hotels in Napa County. My older sister often 
took on the parental role taking care of us siblings making sure we were safe. My own parents 
could not afford child care because it was too expensive. 

What kind of impact do you want to have in the community by participating in the 
Commission? 

As a Sonoma County Community Member, my focus is to be the voice and advocate for 
families. I would like to create an image of trust, honesty, and compassion: so that I can work 
and understand the most important areas that need attention. Work together with my 
colleagues realizing goals to improve the well-being of children, youth, and families. 



Please describe any concerns or restrictions that may affect your commitment to perform 

their positions on the Commission for a period of two years (for example, attending 

Commission meetings and subcommittees, or the ability to prepare for meetings). Please take 

into account that the 

Commission meetings are in person and are scheduled from 3:30-5 PM on the fourth Monday 

of each 

month (January, February, March, April, May, June, August, September, October) and the first 

Monday of December. 

At the moment, I have no restrictions that prevent me from participating in the meetings. 

List two references and include contact information. 




