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Para: Junta de Supervisores del Condado de Sonoma

Departamento o Agencia Nombre(s): Oficina del Administrador del Condado

Nombre y niimero de teléfono del personal: Maggie Luce 565-1796, Christel Querijero 565-
2431

Requisito de voto: Sdlo informativo

Distrito(s) de supervisidn: En todo el condado

Titulo:
Actualizacion sobre los Servicios del Condado para las Comunidades de Inmigrantes

Accion recomendada:
Recibir una actualizacién sobre los servicios que el Condado proporciona a las comunidades de
inmigrantes. (Informativo Solamente)

Resumen ejecutivo:

El 23 de enero de 2024, la Junta de Supervisores discutid evaluar el estado de los inmigrantes
en el condado de Sonoma e instruyé al personal para que presentara una actualizacién sobre
este tema a la Junta para su posterior discusion. Este punto es la primera actualizacién de un
enfoque gradual para comprender qué servicios del Condado estan disponibles y son utilizados
por las comunidades de inmigrantes, ya sea a través de servicios directos o a través de
contratos con organizaciones comunitarias asociadas. También se incluye informacion sobre
esfuerzos relacionados, como la encuesta a los trabajadores agricolas de la Universidad de
California Berkeley, ejemplos de otros condados de recursos de servicios para los inmigrantes y
un avance de un proximo analisis de deficiencias en los servicios para inmigrantes.

Debate:

En enero 2024, la Junta de Supervisores le encargd al personal que evaluara la situacién de los
inmigrantes en el condado de Sonoma. Segun el Consejo Americano de Inmigracion, el condado
de Sonoma tiene 84,012 inmigrantes (16,8% de la poblacién total del condado). Como se indica
en el Retrato del Condado de Sonoma 2021, "Los inmigrantes, tanto documentados como
indocumentados, son la columna vertebral de la economia de California y le aportan talentoy
vitalidad al condado de Sonoma. A pesar de sus innumerables contribuciones, sin embargo, se
enfrentan a desafios desproporcionados en una serie de areas."

Para la primera fase de la evaluacidn, el personal se centrd internamente en determinar qué
servicios del Condado se prestan a los inmigrantes, recopilar los datos demograficos disponibles
sobre los destinatarios de los servicios y comprender hasta qué punto los servicios a esta
comunidad se prestan a través de contratos con organizaciones basadas en la comunidad
(OBC).
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Servicios del Condado para las comunidades de inmigrantes

Servicios proporcionados por los departamentos del Condado

La mayoria de los servicios del Condado no estan destinados especificamente a las
comunidades de inmigrantes. Algunos servicios, en particular los programas que son
financiados por el gobierno federal y/o estatal, requieren la ciudadania, una tarjeta verde, o
ciertos tipos de visas o estatus migratorio para ser elegible para el servicio. Estos incluyen
CalFresh, CalWORKS, Asistencia General a través de BenefitsCal, Medi-Cal y el Ingreso
Suplementario de Seguridad.

Un namero limitado de servicios del Condado se centran en los inmigrantes. Los
Departamentos del Condado proporcionaron los siguientes ejemplos de servicios del Condado
gue incluyen un enfoque en las comunidades de inmigrantes:

o El Departamento de Servicios de Salud cuenta con tres programas de salud publica con
Visitas en el Hogar (Teen Parent Connections, Nurse Family Partnership y Trauma
Informed Approach Field Nursing) que atienden a mujeres embarazadas y familias con
hijos. Estos programas atendieron a 226 clientes que no hablan inglés (32%) entre el 1
de julio de 2023 y el 30 de junio de 2024. Los programas se centran en la construccion
de relaciones con los clientes, proporcionando educacion, refiriendo a las personas a los
servicios relacionados con la inmigracién, tales como VIDAS, el Dream Center, y
Caridades Catolicas. Los visitantes de los domicilios también ayudan a los clientes a
navegar por los complejos sistemas para obtener cobertura de salud, vivienda,
alimentos, educacion y/u oportunidades de trabajo.

e Departamento de Servicios Humanos (HSD). El 3 de marzo de 2024, el HSD se asocid con
Job Link, la Junta de Desarrollo Econdmico del Condado, Desarrollo Humano de
California y docenas de socios comunitarios para organizar una Feria de Recursos para
Trabajadores Agricolas. Cerca de 250 trabajadores agricolas y sus familias asistieron a
esta feria, que los conectd con mds de 40 agencias gubernamentales, organizaciones
comunitarias y grupos de defensa que brindan apoyo con vivienda, alimentos, cuidados
de salud, empleo, leyes de inmigracion, preparacion de impuestos y mas.

o La Divisién de Derecho Ambiental y del Consumidor de la Oficina del Fiscal de Distrito
(DA) investiga y persigue delitos como el robo de salarios, que afecta de manera
desproporcionada a la comunidad inmigrante. La Division de Servicios a las Victimas de
la Fiscalia administra una subvencion destinada a mejorar la prestacién de servicios a
grupos poco atendidos como los trabajadores agricolas indigenas, los asiaticos islefios
del Pacifico, los filipinos, los chinos, los japoneses y los mixtecos.

o El Defensor Publico tiene un abogado de Padilla interno que asesora a clientes no
ciudadanos sobre las consecuencias en la inmigracién de una condena penal. Este
abogado atendid a unos 600 clientes entre abril de 2023 y abril de 2024. En junio de
2024, la Junta aprobd un programa piloto para financiar a un abogado de inmigracion
como ayuda extra, para defender a los clientes no ciudadanos del departamento de la
deportacién. Este nuevo abogado de inmigracién comparecera ante el tribunal de




inmigracion, defenderd a los clientes para que sean liberados de la custodia de la ICE (si
estan detenidos) y litigara por el alivio de la deportacion.

e El Departamento de Manejo de Emergencias (DEM) y la Oficina de Equidad (OOE)
trabajan indirectamente con los proveedores de servicios para los inmigrantes a través
de sus colaboraciones y contratos con las Organizaciones Comunitarias Activas en
Desastres (COAD), una coalicién de 70 organizaciones comunitarias entre las que figuran
organizaciones que prestan servicios a inmigrantes. Se estan desarrollando varias
actividades para crear coaliciones, incluyendo el desarrollo de un marco de trabajo para
la recuperacion en caso de desastres y un programa de alertas de emergencia para las
personas que viven en bodegones dormitorio agricolas.

Ademas, varios departamentos realizan actualmente actividades de divulgacion dirigidas a las
poblaciones inmigrantes a través de eventos comunitarios y colaboraciones con organizaciones
comunitarias. Como compromiso para mejorar el acceso a los servicios del Condado, la Junta de
Supervisores aprobé una politica de acceso al idioma y un plan de implementacion el 14 de
mayo de 2024. El 26,4% de |la poblacion del condado habla un idioma distinto al inglés en casa.
El 19,3% de la poblacion del condado habla espafiol en casa.

Retos en la recoleccién de datos

La mayoria de los departamentos del condado no recopilan actualmente datos sobre la
situacion migratoria de los clientes atendidos a través de los programas del Condado. Los
principales obstaculos para la recopilacién de datos son la preocupacion por la privacidad y la
sensibilidad de los datos, en particular en relacién con el estatus de ciudadania y los riesgos de
deportacion. La capacidad limitada de personal e infraestructura para recopilar y analizar los
datos desglosados especificos para todas las subcategorias de comunidades de inmigrantes,
también son obstdculos para la recopilacién de datos.

Cuando se reunen datos sobre la situacidn migratoria de los beneficiarios de los servicios del
Condado, es posible que no sean representativos del numero real de inmigrantes que reciben
servicios, ya que a veces las personas ocultan informacién personal para protegerse de las
autoridades de inmigracion. En el pasado, la regla de la carga publica impedia a las familias de
estatus mixto solicitar ayudas financiadas por el gobierno por temor a que hacerlo pudiera
limitar las oportunidades futuras de obtener un visado.

Existen algunos modelos dentro del condado que podrian reproducirse y/o ampliarse para
aumentar la capacidad de recopilacion y analisis de datos. Los Programas de Resiliencia
Comunitaria de la Ley del Plan de Rescate Americano (ARPA, por sus siglas en inglés) son los
primeros en implementar la metodologia de Rendicion de Cuentas Basada en Resultados
Antirracistas (AR-RBA, por sus siglas en inglés) para respaldar el monitoreo y los informes
programaticos significativos. Este enfoque permite desglosar los datos del programa por razay
otros indicadores de identidad para medir el éxito al nivel de la poblacién (comunidad).

Otro ejemplo de la ampliacion de la capacidad de recopilacion de datos y toma de decisiones
del Condado es el desarrollo del Proceso Universal de Admisién de Desastres del Condado. Este



proceso mejora el proceso de admision durante las emergencias mediante la recopilacidn
sistematica de datos demograficos (perfiles de los participantes) para mejorar los servicios en
desasteres del Condado en tiempo real, asi como los resultados en la recuperacion de los
clientes en los diferentes puntos de la jornada entre la emergencia y la recuperacion.

Comision de Derechos Humanos del Condado de Sonoma (CHR)

Los comisionados de la CDH asesoran a la Junta de Supervisores en areas que afectan los
derechos humanos de los miembros de nuestra comunidad. El Proyecto Visibilidad de la CDH,
gue incluye una herramienta confidencial de informacidn en linea, rastrea los datos de
violaciones de derechos humanos que ocurren en el condado de Sonoma. Segun la CDH, hasta
el 26 de agosto de 2024, no se habian presentado casos de violaciones al Proyecto Visibilidad
relacionados con personas indocumentadas, pero se habian presentado tres casos de
violaciones relacionados con trabajadores agricolas.

Servicios proporcionados a través de organizaciones comunitarias

El Condado también contrata a organizaciones comunitarias para la prestacién de servicios. A
través de estas asociaciones, el Condado financia servicios educativos, sanitarios y sociales que
van mas alld de los servicios que suelen prestar los gobiernos locales a los miembros de la
comunidad.

Al igual que los servicios del Condado, las CBO pueden prestar servicios a las comunidades de
inmigrantes, pero pocos contratos se centran especificamente en las poblaciones inmigrantes.
El Programa de Resiliencia Comunitaria de la Ley del Plan de Rescate Americano (ARPA) del
Condado, aprobado por la Junta el 24 de mayo de 2022, incluye fondos para apoyar a los
inmigrantes a través de CBO que proporcionan programas de desarrollo de la fuerza laboral,
asistencia financiera, servicios de salud mental y educacion sobre nutricién, navegacién de
vivienda y educacién sobre vivienda justa y asistencia a inquilinos.

Algunos ejemplos adicionales de servicios para comunidades inmigrantes proporcionados a
través de organizaciones comunitarias:

e En 2019, el Condado ejecutd un contrato con United Way of the Wine Country (UWW(C)
para el liderazgo de transicién del 2-1-1 del Condado de Sonoma, un servicio gratuito de
informacién y referencia para el condado de Sonoma que conecta a los residentes del
condado de Sonoma con los servicios humanos y de salud disponibles. El alcance de los
servicios del contrato (216.808 ddlares para los ejercicios 2024/2025) incluye los
servicios 2-1-1, la difusion de CalFresh y la asistencia en la solicitud. 2-1-1 teléfonico y
por mensajes de texto que estd disponible en inglés y espaiol; servicios de
interpretacion telefdnica que estan disponibles en 150 idiomas. Se adjunta a este punto
un resumen de los recursos para inmigrantes y trabajadores agricolas a los que se les
refiere a través del 2-1-1 (Anexos Ay B).

e El27 de febrero de 2024, la Junta aprobé contratos con Organizaciones Comunitarias
Activas en Desastrers (COAD) y el Instuto para Nifios y Padres de hasta 550.000 ddlares




para la distribucidn de asistencia financiera de emergencia en caso de desastres a
personas durante las emergencias declaradas, lo cual podria beneficiar a las
comunidades de inmigrantes, en particular a aquellos que no reldnen los requisitos para
recibir otros beneficos de emergencia debido a los lineamientos federales.

e El programa Arts Impact Grant de Creative Sonoma ha financiado a varias
organizaciones que proporcionan servicios a comunidades de inmigrantes como parte
de su misién, entre ellas La Luz Center, Luther Burbank Center for the Arts e Imaginists.

e El Centro de Justicia Familiar del Condado de Sonoma (FJCSC) sirve como punto de
entrada "Unico" para las victimas y sus familias. El FJCSC tiene varios acuerdos que le
permiten prestar servicios a las comunidades de inmigrantes. Caridades Catdlicas de la
Diocesis de Santa Rosa ofrece servicios de apoyo a los inmigrantes supervivientes de la
violencia doméstica, incluido el acceso a Visas U y otras ayudas federales que estdn
disponibles a través del Acta de Violencia contra la Mujer. Establecen los vinculos
necesarios y remiten a toda la gama de sus programas de servicios sociales, segln
proceda, como asistencia en materia de vivienda, alimentacidn, inmigracioén, ciudadania,
refugio y empleo. Ayuda Legal del Condado de Sonoma proporciona personal juridico en
el lugar para prestar servicios juridicos civiles a las victimas de la violencia doméstica,
como érdenes de restriccion y de proteccidn, y ademas establece vinculos con otros
servicios juridicos.

Reporte sobre los trabajadores agricolas y los impactos de los incendios

En julio de 2024, la Junta le ordend al personal que se conectara con el equipo de Ciencias de la
Salud Ambiental del Centro de Derechos Humanos y la Escuela de Salud Publica de la
Universidad de California en Berkeley que estdn trabajando en una encuesta (Anexos Cy D) y
un informe sobre los impactos en los trabajadores agricolas que trabajan en zonas de
evacuacion por los incendios. El informe Working in Wildfires: Proteccion de la salud, la
seguridad, la seguridad econdmica y la privacidad de los datos de los trabajadores agricolas
durante las evacuaciones por los incendios examina la salud, la seguridad fisica, la seguridad
econdmica y la privacidad de los datos de los trabajadores agricolas en el condado de Sonoma
gue trabajan durante las evacuaciones por incendios. Para este proyecto, la U.C. Berkeley llevd
a cabo un andlisis de leyes y politicas en relacion con el programa Ag Pass del condado de
Sonoma (aprobado por la Junta el 19 de septiembre de 2023); realizd entrevistas a informantes
clave con partes interesadas como la seguridad publica, grupos comunitarios y la Junta de
Supervisores; y aplicd encuestas a mas de 1,000 trabajadores agricolas en el condado de
Sonoma para comprender sus experiencias de trabajo en la agricultura durante los incendios. El
equipo del proyecto sostendra foros comunitarios de 10.00 a 12.00 horas en el edificio Sonoma
Works (2227 Capricorn Way) el viernes 4 de octubre, el jueves 10 de octubre y el viernes 18 de
octubre.

Otros condados

El personal llevé a cabo una amplia revisiéon de cdmo otros condados de California prestan
servicios a los inmigrantes. En los Anexos E y F se incluyen ejemplos de estos servicios.



Préximos pasos

A través de una subvencién de la Oficina de Desarrollo Econdmico y Empresarial del
Gobernador de California, la Colaboracién para el Desarrollo Econémico del Condado de
Sonoma, la Oficina del Administrador del Condado y la Oficina de Equidad se asociaran con la
Colaboraciéon Familias Seguras para crear un mapa de activos y un analisis de carencias. La
Colaboraciéon Familias Seguras del condado (SFC) es una organizacion sin fines de lucro 501(c)3
creada por la Junta de Supervisores del Condado para satisfacer las necesidades de la
comunidad inmigrante.

El proyecto de mapa de activos dard como resultado un mapa exhaustivo de los proveedores de
servicios sociales y de desarrollo econdmico del condado de Sonoma, centrandose en las
comunidades de inmigrantes. El mapa de activos finalizado ayudara a los departamentos del
Condado, a las organizaciones no lucrativas de la zona y a los proveedores de servicios a
proporcionar informacion y referencias mds actualizadas, a evitar la duplicacion de servicios y a
crear una red de atencion mas sélida y conectada para los miembros de la comunidad
inmigrante.

Plan Estratégico:
N/A

Equidad racial:

éSe identificé este punto como una oportunidad para aplicar el Conjunto de herramientas para
la equidad racial?

Si

Acciones previas del Consejo:
23 de mayo de 2017: Actualizacidn de |a Iniciativa de Inmigracion del Condado de Sonoma.

RESUMEN FISCAL

FY23-24 FY24-25 25-26

Adoptado Proyectado Proyectado
Gastos

Gastos presupuestados

Crédito adicional solicitado

Gastos totales

Fuentes de financiacion

Fondo General/WA GF

Estatal/Federal

Tasas/Otros




Utilizacion del saldo de fondos

Fondo General Contingencias

Fuentes totales

Explicacion narrativa de las repercusiones fiscales:
N/A

Repercusiones sobre el personal:

Titulo del puesto (clasificacion de la Salario mensual Adiciones Supresiones

némina) (escaldén A-l) (Numero)

(Numero)

Explicacion narrativa de las repercusiones sobre el personal (si es necesario):
N/A

Anexos:

Anexo A: 2-1-1 recursos para inmigrantes y trabajadores agricolas INGLES
Anexo B: Anexo A: 2-1-1 recursos para inmigrantes y trabajadores agricolas ESPANOL
Anexo C: UC Berkeley Encuesta para Trabajadores Agricolas INGLES
Anexo D: UC Berkeley Encuesta para Trabajadores Agricolas ESPANOL
Anexo E: Otros servicios para inmigrantes del condado INGLES

Anexo F: Otros servicios para inmigrantes del condado ESPANOL

Anexo G: Analisis de equidad racial INGLES

Anexo H: Andlisis de equidad racial ESPANOL

Anexo |: Presentacion INGLES

Anexo J: Presentacion ESPANOL

Articulos relacionados "Archivados" en la Secretaria del Consejo:
Haga clic o toque aqui para introducir texto.




