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Condado de Sonoma 

Informe Resumido 

575 ADMINISTRATION   
DRIVE, ROOM 102A 
SANTA ROSA, CA 95403 

Para: Junta de Supervisores del Condado de Sonoma 
Nombre(s) de departamento o agencia: Oficina de Equidad 
Nombre y teléfono del personal: Oficina de Equidad 
Requisito de voto: Mayoría 
Distrito(s) de supervisión: Todo el Condado 
Título: 
… T ítu lo : 

Acuerdo de servicios profesionales para un evaluación de las Juntas y Comisiones del Condado 
de Sonoma 
… Fin 

Acción recomendada: 
… A cció n  re co m e n d a d a :  

De le gar au t o rid ad a la d ire ct o ra d e la O f icin a d e Equidad para e j e cut ar un A cue rdo de Se rv icio s 
P ro f e s io nale s co n The J us tice Co lle ctiv e para un e v aluació n las J untas y Co mis io ne s de l Co ndado 
de So no ma, po r una cantidad que no s upe re $179, 623, has ta dicie m bre de 2026, pagade ro 
co m o s u m a f ij a p o r t are a re aliz ad a. 

… fin 

Resumen Ejecutivo 

La acción s o licitada po r la J unta auto riz a a la dire cto ra de la O f icina de Equidad a e j e cutar un 
acue rdo de s e rv icio s pro f e s io nale s co n The J us tice Colle ctiv e para un e v aluació n de las J untas y 
C o m is io n e s d e l C o ndado de So no ma po r una cantidad que no s upe re $179, 623, has ta dicie mbre 
d e 2026, p ag ad e ro co m o s u m a f ij a p o r t are a re aliz ad a. La e v alu ació n p ro d u cirá p o lít icas 
re co me ndadas de co m pe ns ación y de re unio ne s e ide ntif icará la inf rae s tructura ne ce s aria para 
im p le m e n t ar las p o lít icas re co m e n d ad as . 

El acue rdo pro pue s to re s ponde al P lan de las J untas y Comis io ne s , apro bado po r la J unta de 
Supe rv is o re s de l C o ndado de So no ma e l 10 de j unio de 2024 y que ins truy e a la Of icina de 
Equidad ( OO E) a re aliz ar una e v aluación para e nte nde r m e j o r e l pano rama de las J untas y 
Co m is io ne s y pre s e ntar re co me ndacio ne s para m e j o rar lo s proce s o s y las po líticas , que incluy a 
e l re clu t am ie n to , la s e le cció n d e m ie m b ro s , lo s e s t ip e n d io s y las p ráct icas d e re co le cció n d e 
d atos d e mográf icos . 

Debate: 
A n t e ce d e n t e s 

Las J untas y Co m is io ne s s e han dis e ñado tradicionalme nte para inte grar las v o ce s de la 
co munidad e n la toma de de cis io ne s po r parte de l go bie rno . A trav é s de una compo s ición 

https://sonoma-county.legistar.com/LegislationDetail.aspx?ID=6720198&GUID=95000944-B15F-4055-A1DC-2E9DB17736B1&Options=&Search=
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div e rs a, lo s mie mbro s de las J untas y Comis io ne s pue de n ay udar a de s tacar y apo rtar s us 
co me ntario s s o bre lo s te m as que af e ctan, de mane ra e s pe cíf ica o de s pro po rcio nada, a las   

co munidade s his tóricame nte s ubre pre s e ntado s y aum e nt ar la pro babilidad de que las 
e ntidade s públicas abo rde n e s tos te mas . 1 P o r lo tanto , e s impo rtante que las J untas y 
Co m is io n e s re f le j e n las id e n tid ad e s raciale s , é tn icas , s o cio e co n ó m icas , d e gé n e ro y d e o t ras 
ide ntidade s de las co m unidade s que s e rv im o s .   La J unta de Supe rv is o re s de l Condado de 
So no m a actualme nte de s igna a uno o más inte grante s e n 76 e ntidade s y e s re s po ns able 
e x clus iv a de no mbrar a to do s lo s inte grante s de cada una de e s as 76 e ntidade s . El té rm ino 
“J u n tas y Comisio n e s” se re f ie re , e n tre o tro s, a J u n tas, Co m isio n e s, Co mité s, C on s e j os 
M unicipale s A s e s o re s , C o mité s M unicipale s A s e s o re s y grupo s de trabaj o . 

En e l ot oñ o d e l 2023, com o p arte d e l d e s arrollo d e l P lan d e P art icip ació n C o m u n it aria, la O f icin a 
de Equidad ( O OE) o rganiz ó un grupo de o pinió n y v arias e ntre v is tas co n 10 m ie mbro s de las 
J untas y Co mis io ne s y pe rs o nal adicio nal de l Co ndado que apo y a a e s tas e ntidade s para re cabar 
o bs e rv acio ne s iniciale s s o bre có mo f uncionan las J untas y Co m is io n e s . Lo s p art icip an t e s d e lo s 
grupo s de o pinió n de s tacaro n los s iguie nte s de s af ío s clav e s : adicio nal de l C o ndado que apo y a a 
e s tas e ntidade s para re cabar o bs e rv acio ne s iniciale s s o bre có mo f uncio nan las J unt as y 
Co m is io ne s . Lo s participante s de los grupos de opinió n de s tacaro n lo s s iguie nte s de s af ío s 
clav e s : 

• El C o ndado no propo rcio na s uf icie nte s re curs o s ( f inancie ro s o de o tra índo le ) para 
s o s te ne r la participació n inte gral de lo s mie mbros de la co m unidad e n las J untas y 
C o m is io n e s , t ale s com o comp e n s ación , comid a, y / o s e rv icios d e trad u cción e 
inte rpre tació n. 

• Ex is te una f alta de claridad s o bre có mo los mie mbros de las J untas y Co m is io ne s y la 
J unta de Supe rv is o re s inte rpre tan las f uncio ne s de las J untas y Co m is io ne s , lo cual 
pro duce una f alta de claridad s obre e l rol y e l alcance de lo s  grupo s y , e n últ im a 
in s tancia, una f alta de impacto o inf lue ncia pe rcibida s o bre las de cis io ne s de po líticas . 

• Lo s dato s cualitativ o s indican que lo s m ie mbro s de las J untas y Co mis io ne s , que s o n 
blanco s , may o re s de e dad, j ubilado s , y cue ntan co n más re curs o s que las pe rs o nas de la 
co munidad, e s tán s o b re rre p re s e n t ad o s e n e l s is te m a ( lo s mie mbro s de la J unta que 
s irv e n e n las J untas y C o mis io ne s o as is te n a las re unio ne s ) . P or lo tanto , la 
s ubre pre s e ntació n de div e rs as ide ntidade s e n las J untas y C o mis io ne s e s un de s af ío 
clav e p ara e l f u n cio n am ie n t o e f e ctiv o d e e s t o s grupo s y s u capacidad para compartir 
u n a am p lia g am a d e p e rs p e ct iv as co n lo s o f iciale s e le cto s s o b re lo s te m as re le v an te s . 

1 El i as, N.M. an d S c ar l o tt, M.J.D .M. ( 2 0 2 4 ) Addressing the need for representation in public sector boards and 
commissions, Scholars Strategy Network. Dispo nible e n: https: //sc ho lar s.o r g/c o ntr ibution/addr e ssing-n e e d -
r e p r e se n tati o n -public -s e c to r ( ac c e dido e l 2 de ab r il d e 2 0 2 5 ) . 

https://sonoma-county.legistar.com/LegislationDetail.aspx?ID=6495180&GUID=86A5CDAE-1F15-413D-AF31-26A8FA801F02&Options=&Search=
https://scholars.org/contribution/addressing-need-representation-public-sector
https://scholars.org/contribution/addressing-need-representation-public-sector
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El 10 d e j u n io d e 2024, la J unta de Supe rv is o re s ado ptó e l P lan para las J unt as y Co mis io ne s de l 
Co ndado , que bus ca ampliar e l acce s o y la participació n e n las J untas y C o mis io ne s de l Co ndado 
para las co munidade s que no han participado tradicio nalme nte e n e s tas e ntidade s , co n 
ate nció n e s pe cial a las co munidade s de s ate ndidas de co lo r y de baj o s ingre s o s . A la O OE s e le 
as ignó po s te rio rme nte la tare a de imple me ntar e l P lan de las J untas y C o mis io ne s , que 
co mp re n d e u n to tal d e 21 e s t rate gias e n 5 áre as e s trat é gicas clav e s . A n iv e l ge n e ral, p ro p o n e 
que e l C o ndado : 

1. Re alice u n a e v alu ació n ( Ev alu ació n ) d e t o d as las J u n t as y C o m is io n e s p ara d e s arro llar 
re co me ndacio ne s para me j orar e l re clutamie nto de lo s mie mbro s de la co m unidad y e l 
pro ce s o de s e le cció n, los pro ce s o s de pago de e s tipe ndio s y la co ne x ió n co n las 
p rio rid ade s de l C o ndado : 

2. P ro po rcio ne capacitació n para las J untas y Co mis io ne s e x is te nte s y e l pe rs o nal de l 
Co ndado as ignado s obre la participació n culturalme nte s e ns ible , e l re clutamie nto y las 
prácticas y pro ce s o s de no mbramie nto ; 

3. De s arro lle y pre s e nte un currículo y una capacitació n s o bre la Educació n Cív ica para lo s 
mie mbro s de la co m unidad inte re s ado s e n una me j o r co ne x ión co n s u go bie rno lo cal; 

4. Cre e y co nv o que una co ho rte de apre ndiz aj e para e l pe rs o nal de l Co ndado , para 
f o m e nt ar que s e co mpartan re curs os y s e brinde apo y o inte rde partame ntal e n lo s 
e s f ue rz o s de participación co m unitaria, tanto actuale s co m o f uturo s . 

Durante las audie ncias pre s upue s tarias de l año f is cal 2024-25, la J unta de Supe rv is ore s auto riz ó 
u n a d e s ig n ació n ú n ica d e $150, 000 a la O O E p ara re aliz ar la e v alu ació n m e n cio n ad a co m o p art e 
de l prime r punto ante rio r. 

So licitud de P ro pue s tas ( RFP ) y p ro ce s o d e s e le cció n : 
El 30 de o ctubre de 2024, la O O E publicó una So licitud de P ro pue s tas ( RFP ) e n bus ca de un 
co n t rat is t a p ara am p liar la cap acid ad d e la O f icin a d e re aliz ar la e v alu ació n . La RF P e s t u v o e n e l 
P o rtal de P ro v e e do re s de l Co ndado de So no m a has ta e l 10 de dicie mb re d e 2024 a las 2 p . m. , y 
pro po rcio nó inf o rmació n ge ne ral s o bre la OO E, una de s cripció n de l P lan para las J untas y 
Com is ion e s , los s e rv icios s olicit ad os y e l cron ograma d e l p roy e cto. S e re cib ie ron d os p rop u e s tas, 
y e l co m it é d e re v is ió n , in t e g rad o p o r m ie m bro s antiguo s y actuale s de las J untas y Co mis ione s y 
pe rs o nal que había aportado apo y o adminis t rativ o a las J untas y Comis io ne s , de te rminó que 
n in gu n a d e las p ro p u e s t as cu m p lía co n las calif icacio n e s n e ce s arias p ara re aliz ar la e v alu ació n de 
m an e ra e f e ct iv a. 

Co m o re s ultado , la OO E v o lv ió a publicar la So licitud de P ro pue s tas ( RFP ) e l 14 de e ne ro de 202 5 
e n e l P o rtal de P ro v e e do re s de l Co ndado de So no ma y s e ace ptaro n pro pue s tas has ta e l 28 de 
f e b re ro d e 2025 a las 2 p . m . P ara lle g ar a s o licit an t e s ad icio n ale s , la in f o rm ació n d e la RF P se 
co mp artió e n e l b o le tín m e n s u al d e la O O E.  S e re cib ie ro n t re s p ro p u e s t as , y e l m is m o co m ité de 
re v is ió n d e la RF P in icial re aliz ó u n a e v alu ació n e x h au s t iv a. La e m p re s a Th e J u s t ice C o lle ct iv e se 
d e s tacó p or e l cos to com p e t itiv o de s u pro pue s ta, s u e x te ns a e x pe rie ncia e n la re aliz ació n de 
e v aluacio ne s , s u e nf o que inte ncio nal e n la e quidad racial, y s u capacidad de mo s trada de 

https://sonoma-county.legistar.com/LegislationDetail.aspx?ID=6720198&GUID=95000944-B15F-4055-A1DC-2E9DB17736B1&Options=&Search=
https://sonoma-county.legistar.com/LegislationDetail.aspx?ID=6720198&GUID=95000944-B15F-4055-A1DC-2E9DB17736B1&Options=&Search=
https://sonoma-county.legistar.com/LegislationDetail.aspx?ID=6720198&GUID=95000944-B15F-4055-A1DC-2E9DB17736B1&Options=&Search=
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co m p le tar e l t rab aj o d e s crit o e n la RF P . The J us tice Co lle ctiv e ha trabaj ado e x itos ame nte co n lo s 
co ndado s de   Co ntra Co s ta y San M ate o e n pro y e cto s s im ilare s , de s t acando s u e x pe rie ncia y 
p re p aració n re le v an t e p ara ap o y ar a la O O E co n la e v alu ació n d e las J u n t as y C o m is io n e s . La 
inf o rmació n s o bre e l trabaj o a re aliz ars e po r parte de l e quipo de co ns ulto ría s e pue de e ncontrar 
e n e l alcance de trabaj o incluido e n e l A cue rdo de Se rv icio s P ro f e s io nale s ( A ne x o A ) 

Plan estratégico: 
NA 
Equidad racial: 

¿Se identificó este punto como oportunidad para aplicar el Estuche de Herramientas de 
Equidad Racial? 
No 

Acciones previas de la Junta: 
• 30 d e e n e ro d e 2024, Talle r d e l P lan d e P articip ació n C o m u n it aria:  Hallaz g o s , 

re co m e n d acio n e s y e s t rat e gias p ara la co n s id e ració n 
• 10 de j unio de 2024, P lan de l Condado s o bre J u n t as y C o m is io n e s y He rram ie n t as p ara la 

P art icip ació n C o m u n itaria 

RESUMEN FISCAL 

Gastos 

Año fiscal 24-
25 Aprobado 

Año fiscal 25-
26 

Proyectado 

Año fiscal 26-
27 Proyectado 

G as to s pre s upue s tados $45, 303. 50 $129, 819. 50 $4, 500 

A p ro p iacio n e s ad icio n ale s s o licitad as 

Gastos totales $45,303.50 $129,819.50 $4,500 

Fuentes de financiamiento 

F o n d o Ge n e ral/ WA GF $45, 303. 50 $129, 819. 50 $4, 500 

Es t at al/ f e d e ral 

Tarif as / o tro s 

U s o de l s aldo de l f o ndo 

Co ntinge ncias de l Fo ndo G e ne ral 

Total de fuentes $45,303.50 $129,819.50 $4,500 
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Explicación narrativa de los impactos fiscales:El cos to total d e l co n trato co n Th e J u s tice 
Co lle ctiv e e s d e $179, 623, q u e s e gas tará e n lo s p ró x im o s t re s añ o s f is cale s . La O f icin a d e 
Equidad us ará $179, 623 de lo s f ondos ge ne rale s apro bado s po r la J unta de Supe rv is ore s como 
parte de l pre s upue s to para e l año  f is cal 24-25. 

Impactos en el personal: NA 

Título del puesto (Clasificación de 
nómina) 

Rango mensual de 
salario (paso A-I) 

Adiciones 
(número) 

Eliminaciones 
(número) 

Explicación narrativa de los impactos en el personal (Si se requiere): 
N /A 

Anexos: 
A. Ane x o A: A cu e rd o d e S e rv icio s P ro f e s io n ale s 
B . Ane xo B : A lc a nc e de l t r a ba jo y pr e s upue s t o E s pa ñol 
C. Ane x o C : I nfor me R e s umido E s pa ñol 

Artículos relacionados "en archivo" en la Secretaría de la Junta: 
N /A 


