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Solicitud para la Comisi6n de First 5 del 
Condado de Sonoma 

Las solicitudes deben presentarse antes del 20 de junio de 2025 a las 5 p. m. 

Este reclutamiento tambien prioriza el objetivo de la Comisi6n de aumentar la representaci6n de las 

personas afro americanas, indfgenas y de color en la gobernanza de First 5 del Condado de Sonoma 

como miembros de la Comisi6n. Si le interesa ser nombrado por la Junta de Supervisores para formar 

parte de la Comisi6n, revise la descripci6n del Comisionado y complete esta solicitud. 

First 5 invierte en los ninos mas pequenos del Condado de Sonoma apoyando programas, cambios 

sistemicos y polfticas publicas que promueven un desarrollo 6ptimo desde la etapa prenatal hasta los 

cinco anos. Las inversiones se rea lizan con un enfoque de equidad racia l y universal especffico: se 

garantiza que las necesidades de los ninos y fami lias mas desfavorecidas se prioricen y que sus voces 

se tengan en cuenta en todos los procesos de planificaci6n de First 5 del Candado de Sonoma. Un plan 

estrategico proporciona orientaci6n y se actualiza peri6dicamente para responder a las tendencias 

que afectan a los ninos y las familias; la ultima actualizaci6n de nuestro plan actual se puede encontrar 

en agui. 

Membresia de la Comisi6n de First 5 

Tres miembros permanentes ex officio: 

• Un miembro de la Junta de Supervisores 

• Director del Departamento de Servicios Hu ma nos del Condado de Sonoma, o su designado 

• Director del Departamento de Servicios de Salud, o su designado 

Seis miembros generales, cada uno de los cua les representara al menos a uno de los siguientes: 

• Organizaci6n enfocada en la crianza y/o el desarrollo de la primera infancia 

• Sector privado, empresas, asociaciones empresariales, camaras de comercio 

• Consejo de Planificaci6n del Cuidado lnfantil o Agencia de Recursos y Referencias 

• Educador/a de educaci6n postsecundaria especia lizado/a en desarrollo de la primera infancia 

• Sistemas locales de educaci6n publica (K-12) 

• Asociaciones medicas, pediatricas u obstetricas locales 

• Organizaciones y comunidades tribales 

• Ciudad o pueblo que ha establecido polfticas y/o recursos dedicados a promover el desarrollo 

saludable de los ninos 

• Padre/mad re de un nifio/a que recibe servicios financiados por First 5 

Roles y responsabilidades de la Comisi6n de First 5 
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1.. Participar activamente en los procesos de toma de decisiones estrategicas sobre polrticas y 

financiaci6n que prioricen la equidad racial y aborden las necesidades de los nirios mas marginados. 

2. Promover los problemas criticos que afectan la salud y el bienestar infantil en la comunidad y 

promover politicas y recurses que promuevan un desarrollo 6ptimo. 

3. Asistir a 10 reuniones mensuales de la Comisi6n anualmente y participar activamente como 

miembro de 2 subcomites ad hoc o regulares. 

4. Garantizar la rendici6n de cuentas fiscal y la administraci6n etica y responsable de los fondos 

publicos. 

5. Defender los principios de equidad y transparencia en el gobierno. 

6. Evitar activamente cualquier conflicto de intereses, real o aparente. 

7. Completar la Declaraci6n de lnteres Econ6mico (Formulario 700) y la capacitaci6n en etica 

anualmente. 

Gastos de Reembolso: 

Los miembros generales de la Comisi6n pueden solicitar y recibir lo siguiente: 

• $75 por dia para reuniones y eventos de medio dia 

• $125 por dia para eventos y reuniones de dia complete 

• Reembolso de millaje 

• Reembolso del costo del cuidado de nirios necesario para asistir las reuniones de la Comisi6n y 

loscomites 

Si tiene alguna pregunta, comuniquese con Yvette Guzman a yguzman@firstSsonomacounty.org 

NOTA: Los designados deberan prestar juramento y estaran sujetos a la presentaci6n de una 

Declaraci6n de lnteres Econ6mico anual. 

The respondent's email {brenda.gtz@gmail.com) was recorded on submission of this form. 

Nombre y Apellido * 

BRENDA GUTIERREZ 

Direcci6n * 
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Direcci6n de envio ( si diferente} 

Telefono m6vil * 

Telefono de trabajo 

Correo electr6nico * 

lCuanto tiempo ha residido en el condado de Sonoma? 
* 

24 years 

Ocupaci6n actual y empleador * 

ChiIdcare..Provider """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""'""""""'"'"'-""" 
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Por favor, enumere toda experiencia relevante en el ambito profesional ode servicio 

comunitario, incluyendo la siguiente informaci6n: 
* 

1. Distrito u organizaci6n 

2. Fechas de servicio 

3. Cargo o posici6n 

Childcare Provider, Mentor for Firsts AllianceGroup 2024;2025 ··········-······--···········-······-·····-·-···-··············-······--···········-······-·····-·-···-··············-······-

Describa su papel como padre lfder en la educaci6n publica TK-12 o en Recursos y 

Referencias de Cuidado lnfantil, y c6mo se alinea con la misi6n de First 5 de mejorar el 

desarrollo de los nirios, incluida su preparaci6n para kinder. 

* 

As a mother and leader, I am focused on ensuring that my son, personally speaking, can have the basic 

preparation for school. Since my main foundation is socio-emotional, he can develop so that he can share time 
with his group and integrate in a mentally healthy way that contributes to his peers within the environment that 
surrounds him, harmony, respect, values, and ways of thinking of others in the environment that surrounds 
him. That he has the educational foundations such as knowledge of numbers, colors, figures, ABC {that he can 
develop his cognitive, fine and gross manipulative skills). 

Describa su comprensi6n del rol y las responsabilidades de la Comisi6n de First 5 del 

Condado de Sonoma. * 

SERVE AS A MEMBER WHO CAN SUPPORT IDEAS AND NEEDS OF OUR COMMUNITY THAT INCLUDES 
BENEFITING CHILDREN AGES 0-5. 

lExplique c6mo aplicara un enfoque en la equidad en desemperiar las funciones y 

responsabilidades de la Comisi6n? * 

KEEPING MYSELF EQUITABLE IN THE INTERESTS OF THE ENTIRE COMMUNITY AND NOT MY OWN 
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Describa sus aspiraciones personales sobre lo que espera contribuir como Comisionado de * 
First 5. 

TO BE ABLE TO CONTRIBUTE THE BENEFITS THAT I HAVE HAD FROM FIRST 5 AND ALL ITS PROGRAMS AS 
A MOTHER TO MY FAMILY. 

Por favor, describa cualquier preocupaci6n o restricci6n que pueda afectar su compromiso * 
de desemperiar sus cargos en la Comisi6n durante un periodo de dos arios (por ejemplo, 

asistir a las reuniones de la Comisi6n y los subcomite, o la capacidad de prepararse para las 

reuniones). Por favor, tome en cuenta que las reuniones de la Comisi6n son presenciales y 

estan programadas de 3:30-5:00 PM el cuarto lunes de cada mes (enero, febrero, marzo, 

abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre) y el primer lunes de diciembre 

Por favor, proporcione dos referencias locales, incluyendo su informaci6n de contacto. * 

ISABEL MENJIVAR CLAUDIA CABALLERO 

This form was created inside of First 5 Sonoma County. 

Google Forms 
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Solicitud para la Comisi6n de First 5 del 
Condado de Sonoma 

Las solicitudes deben presentarse antes del 20 de junio de 2025 a las 5 p. m. 

Este reclutamiento tambien prioriza el objetivo de la Comisi6n de aumentar la representaci6n de las 

personas afro americanas, indfgenas y de color en la gobernanza de First 5 del Condado de Sonoma 

como miembros de la Comisi6n. Si le interesa ser nombrado por la Junta de Supervisores para formar 

parte de la Comisi6n, revise la descripci6n del Comisionado y complete esta solicitud. 

First 5 invierte en los ninos mas pequenos del Condado de Sonoma apoyando programas, cambios 

sistemicos y polfticas publicas que promueven un desarrollo 6ptimo desde la etapa prenatal hasta los 

cinco anos. Las inversiones se rea lizan con un enfoque de equidad racia l y universal especffico: se 

garantiza que las necesidades de los ninos y fami lias mas desfavorecidas se prioricen y que sus voces 

se tengan en cuenta en todos los procesos de planificaci6n de First 5 del Candado de Sonoma. Un plan 

estrategico proporciona orientaci6n y se actualiza peri6dicamente para responder a las tendencias 

que afectan a los ninos y las familias; la ultima actualizaci6n de nuestro plan actual se puede encontrar 

en agui. 

Membresia de la Comisi6n de First 5 

Tres miembros permanentes ex officio: 

• Un miembro de la Junta de Supervisores 

• Director del Departamento de Servicios Hu ma nos del Condado de Sonoma, o su designado 

• Director del Departamento de Servicios de Salud, o su designado 

Seis miembros generales, cada uno de los cua les representara al menos a uno de los siguientes: 

• Organizaci6n enfocada en la crianza y/o el desarrollo de la primera infancia 

• Sector privado, empresas, asociaciones empresariales, camaras de comercio 

• Consejo de Planificaci6n del Cuidado lnfantil o Agencia de Recursos y Referencias 

• Educador/a de educaci6n postsecundaria especia lizado/a en desarrollo de la primera infancia 

• Sistemas locales de educaci6n publica (K-12) 

• Asociaciones medicas, pediatricas u obstetricas locales 

• Organizaciones y comunidades tribales 

• Ciudad o pueblo que ha establecido polfticas y/o recursos dedicados a promover el desarrollo 

saludable de los ninos 

• Padre/mad re de un nifio/a que recibe servicios financiados por First 5 

Roles y responsabilidades de la Comisi6n de First 5 

1. . Participar activamente en los procesos de toma de decisiones estrategicas sobre polfticas y 

financiaci6n que prioricen la equidad racial y aborden las necesidades de los ninos mas marginados. 
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2. Promover los problemas criticos que afectan la salud y el bienestar infantil en la comunidad y 

promover politicas y recurses que promuevan un desarrollo 6ptimo. 

3. Asistir a 10 reuniones mensuales de la Comisi6n anualmente y participar activamente como 

miembro de 2 subcomites ad hoc o regulares. 

4. Garantizar la rendici6n de cuentas fiscal y la administraci6n etica y responsable de los fondos 

publicos. 

5. Defender los principios de equidad y transparencia en el gobierno. 

6. Evitar activamente cualquier conflicto de intereses, real o aparente. 

7. Completar la Declaraci6n de lnteres Econ6mico (Formulario 700) y la capacitaci6n en etica 

anualmente. 

Gastos de Reembolso: 

Los miembros generales de la Comisi6n pueden solicitar y recibir lo siguiente: 

• $75 por dia para reuniones y eventos de medio dia 

• $125 por dia para eventos y reuniones de dia complete 

• Reembolso de millaje 

• Reembolso del costo del cuidado de nirios necesario para asistir las reuniones de la Comisi6n y 

loscomites 

Si tiene alguna pregunta, comuniquese con Yvette Guzman a yguzman@firstSsonomacounty.org 

NOTA: Los designados deberan prestar juramento y estaran sujetos a la presentaci6n de una 

Declaraci6n de lnteres Econ6mico anual. 

The respondent's email {karen.atriano051 O@email.cerrocoso.edu) was recorded on submission of this 
form. 

Nombre y Apellido * 

karen atriano 

Direcci6n * 

https //docs google oom/forms/d/1Jdlubzee6FxPRWje2vJUK8STI3vjAaaEO7uLTqAEn5g/edit#response ACYDBNhr19HcM km3a08y R3StTvLtNzYxKbDP9MaG 7/10 

mailto:O@email.cerrocoso.edu
mailto:yguzman@firstSsonomacounty.org


6/12125, 2:59 PM Solicitud para la Comisi6n de First 5 del Condado de Sonoma 

Direcci6n de envio ( si diferente} 

Telefono m6vil * 

Telefono de trabajo 

Correo electr6nico * 

lCuanto tiempo ha residido en el condado de Sonoma? 
* 

25 years 

Ocupaci6n actual y empleador * 

ChiId.Care. Provider ........................................................................................................- ...... 
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Por favor, enumere toda experiencia relevante en el ambito profesional ode servicio * 
comunitario, incluyendo la siguiente informaci6n: 

1. Distrito u organizaci6n 

2. Fechas de servicio 

3. Cargo o posici6n 

.Chll.d.c.are..PJQV.ide.t.for..7.,ye.a.r.s.................--......................................·--··....................................·--··.....................................--........................ 

Describa su papel como padre lfder en la educaci6n publica TK-12 o en Recursos y * 
Referencias de Cuidado lnfantil, y c6mo se alinea con la misi6n de First 5 de mejorar el 

desarrollo de los nirios, incluida su preparaci6n para kinder. 

Child. Care..Provider .. Teacher ..&..Early .Childhood .. Educator........................................................................................................................................................................... 

Describa su comprensi6n del roly las responsabilidades de la Comisi6n de First 5 del * 

Condado de Sonoma. 

fd.1,.1.c.ating..chHd.ce.n..a~..a..c.hild~a.r.e..s.ir.gv.ider..a.o.d..teg,~.b.i.ogJhe.m.......................................................................................................................................... 

lExplique c6mo aplicara un enfoque en la equidad en desemperiar las funciones y * 
responsabilidades de la Comisi6n? 

Educating..myself.more.every day ................................................................................................................................................................................................................................................... 

Describa sus aspiraciones personales sobre lo que espera contribuir como Comisionado de * 

First 5. 

I hope to bring more education to the future of tomorrow. 
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Por favor, describa cualquier preocupaci6n o restricci6n que pueda afectar su compromiso * 

de desemperiar sus cargos en la Comisi6n durante un periodo de dos arios (por ejemplo, 

asistir a las reuniones de la Comisi6n y los subcomite, o la capacidad de prepararse para las 

reuniones}. Por favor, tome en cuenta que las reuniones de la Comisi6n son presenciales y 

estan programadas de 3:30-5:00 PM el cuarto lunes de cada mes (enero, febrero, marzo, 

abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre} y el primer lunes de diciembre 

I am still working at that time, but if I can attend, would you allow me? That would be my concern. I would love to 
attend so I can prepare more. 

Por favor, proporcione dos referencias locales, incluyendo su informaci6n de contacto. * 

This form was created inside of First 5 Sonoma County. 

Google Forms 

https //docs google oom/forms/d/1Jdlubzee6FxPRWje2vJUK8STI3vjAaaEO7uLTqAEn5g/edit#response ACYDBNhr19HcM km3a08y R3StTvLtNzYxKbDP9Ma 10/10 



6/12125, 2:56 PM Solicitud para la Comisi6n de First 5 del Condado de Sonoma 

Solicitud para la Comisi6n de First 5 del 
Condado de Sonoma 

Las solicitudes deben presentarse antes del 20 de junio de 2025 a las 5 p. m. 

Este reclutamiento tambien prioriza el objetivo de la Comisi6n de aumentar la representaci6n de las 

personas afro americanas, indfgenas y de color en la gobernanza de First 5 del Condado de Sonoma 

como miembros de la Comisi6n. Si le interesa ser nombrado por la Junta de Supervisores para formar 

parte de la Comisi6n, revise la descripci6n del Comisionado y complete esta solicitud. 

First 5 invierte en los ninos mas pequenos del Condado de Sonoma apoyando programas, cambios 

sistemicos y polfticas publicas que promueven un desarrollo 6ptimo desde la etapa prenatal hasta los 

cinco anos. Las inversiones se rea lizan con un enfoque de equidad racia l y universal especffico: se 

garantiza que las necesidades de los ninos y fami lias mas desfavorecidas se prioricen y que sus voces 

se tengan en cuenta en todos los procesos de planificaci6n de First 5 del Candado de Sonoma. Un plan 

estrategico proporciona orientaci6n y se actualiza peri6dicamente para responder a las tendencias 

que afectan a los ninos y las familias; la ultima actualizaci6n de nuestro plan actual se puede encontrar 

en agui. 

Membresia de la Comisi6n de First 5 

Tres miembros permanentes ex officio: 

• Un miembro de la Junta de Supervisores 

• Director del Departamento de Servicios Hu ma nos del Condado de Sonoma, o su designado 

• Director del Departamento de Servicios de Salud, o su designado 

Seis miembros generales, cada uno de los cua les representara al menos a uno de los siguientes: 

• Organizaci6n enfocada en la crianza y/o el desarrollo de la primera infancia 

• Sector privado, empresas, asociaciones empresariales, camaras de comercio 

• Consejo de Planificaci6n del Cuidado lnfantil o Agencia de Recursos y Referencias 

• Educador/a de educaci6n postsecundaria especia lizado/a en desarrollo de la primera infancia 

• Sistemas locales de educaci6n publica (K-12) 

• Asociaciones medicas, pediatricas u obstetricas locales 

• Organizaciones y comunidades tribales 

• Ciudad o pueblo que ha establecido polfticas y/o recursos dedicados a promover el desarrollo 

saludable de los ninos 

• Padre/mad re de un nifio/a que recibe servicios financiados por First 5 

Roles y responsabilidades de la Comisi6n de First 5 
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1.. Participar activamente en los procesos de toma de decisiones estrategicas sobre politicas y 

financiaci6n que prioricen la equidad racial y aborden las necesidades de los nirios mas marginados. 

2. Promover los problemas criticos que afectan la salud y el bienestar infantil en la comunidad y 

promover politicas y recursos que promuevan un desarrollo 6ptimo. 

3. Asistir a 10 reuniones mensuales de la Comisi6n anualmente y participar activamente como 

miembro de 2 subcomites ad hoc o regulares. 

4. Garantizar la rendici6n de cuentas fiscal y la administraci6n etica y responsable de los fondos 

publicos. 

5. Defender los principios de equidad y transparencia en el gobierno. 

6. Evitar activamente cualquier conflicto de intereses, real o aparente. 

7. Completar la Declaraci6n de lnteres Econ6mico (Formulario 700) y la capacitaci6n en etica 

anualmente. 

Gastos de Reembolso: 

Los miembros generales de la Comisi6n pueden solicitar y recibir lo siguiente: 

• $75 por dia para reuniones y eventos de medio dia 

• $125 por dia para eventos y reuniones de dia completo 

• Reembolso de millaje 

• Reembolso del costo del cuidado de nirios necesario para asistir las reuniones de la Comisi6n y 

loscomites 

Si tiene alguna pregunta, comuniquese con Yvette Guzman a yguzman@firstSsonomacounty.org 

NOTA: Los designados deberan prestar juramento y estaran sujetos a la presentaci6n de una 

Declaraci6n de lnteres Econ6mico anual. 

The respondent's email (diazlucy.mdlldc@gmail.com) was recorded on submission of this form. 

Nombre y Apellido * 

Lucy Diaz 

Direcci6n * 
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Direcci6n de envio ( si diferente} 

Telefono m6vil * 

Telefono de trabajo 

Correo electr6nico * 

lCuanto tiempo ha residido en el condado de Sonoma? 
* 

Around 13 years 

Ocupaci6n actual y empleador * 
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Por favor, enumere toda experiencia relevante en el ambito profesional ode servicio * 
comunitario, incluyendo la siguiente informaci6n: 

1. Distrito u organizaci6n 

2. Fechas de servicio 

3. Cargo o posici6n 

1.0rganization: Sonoma CAN. 
2.January, February, March, April, May 2025. 

3.ChiIdeare..Provider.-·······...............................-......_.... . .. .......-..............................-............ . .. .......................................-............ . .. .......................................-.............._......-......................_ 

Describa su papel como padre lider en la educaci6n publica TK-12 o en Recursos y * 
Referencias de Cuidado lnfantil, y c6mo se alinea con la misi6n de First 5 de mejorar el 

desarrollo de los nirios, incluida su preparaci6n para kinder. 

My role as a parent leader is and has been to advocate for the fundamental needs for effective development in 
the learning and safety of my children and the children of others, and I believe this aligns perfectly with First S's 
mission, as you seek the mental and physical well-being of every family, even before the new member is born. 
Striving with heart and mind aligned for a better present and future for families is a fight worth facing. 

Describa su comprensi6n del roly las responsabilidades de la Comisi6n de First 5 del * 

Condado de Sonoma. 

For now, I'll be honest and say I don't know much about this role, but what I am sure of is the commitment 

and.the.great.responsibility.it..entails,.which.1.. am.willing.to.accept......-..............................-..............................-..............................-..............................-...... . 

lExplique c6mo aplicara un enfoque en la equidad en desemperiar las funciones y * 
responsabilidades de la Comisi6n? 

I will apply them based on the training, instruction or guidance provided to me, but always with the objective of 

impartial.ity•...................·-······..··························..···························..···························..············..............................................................................................................................................................._ 
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Describa sus aspiraciones personales sobre lo que espera contribuir como Comisionado de * 

First 5. 

As a person, I would love to be part of the change that favors a better life for families, but above all, my 
greatest satisfaction as a person would be to be the bridge that provides the help and tools children need 

from. a_ young_age _to _grow _up with.healthy_minds,.bodies, .and.hearts...............................................................................................................- ................... 

Por favor, describa cualquier preocupaci6n o restricci6n que pueda afectar su compromiso * 

de desemperiar sus cargos en la Comisi6n durante un periodo de dos arios (por ejemplo, 

asistir a las reuniones de la Comisi6n y los subcomite, o la capacidad de prepararse para las 

reuniones). Por favortome en cuenta que las reuniones de la Comisi6n son presenciales y 

estan programadas de 3:30-5:00 PM el cuarto lunes de cada mes (enero, febrero, marzo, 

abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre) y el primer lunes de diciembre 

The only concern would be that my children have after-school activities, but if I were selected for the position, 

1.. could arrange _with my husband so _that he could help_ me_ on those meeting. days .. ·-·-·-·-·-·-·-·- ....._.... ,_............................._,___.., 

Por favor, proporcione dos referencias locales, incluyendo su informaci6n de contacto. * 

1.Lucy Diaz

macho(husba

l._Qi.~l{$_QJL0)

and)

_ 

 

 

2.Hector C

J....J_<;>_$~_8Yi

This form was created inside of First 5 Sonoma County. 
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